SAMORDNINGSFORBUNDET

nsanm

GOTLAND Datum: 2016-11-08

I3 Forsakringskassan ﬁéﬁﬂnd @\ Arbetsformedlingen Version nr: 5

Projektansokan till Gotlands samordningsforbund, Finsam

Namn
Forsta hjilpen till psykisk hilsa

Bakgrund:

Riksférbundet Hjarnkoll uppskattar via undersdkningar att tre av fyra personer har erfarenhet av psykisk ohilsa, egen
eller anhérigs. Psykisk ohilsa 6kar och dr idag det vanligaste skalet till lingre sjukfranvaro och orsak till mer dn var
tredje sjukskrivning. Aktuell analys av psykiska hilsan pa Gotland, som genomférts inom RSSS (Regional Samverkan
och stédstruktur inom Region Gotland) visar att férekomsten pa Gotland dr hogre én i riket, av diagnossatta
psykiatriska funktionsnedsittningar och sjukdomar f6r barn, unga och vuxna. Férekomsten av sjialvmord dr nagot
hégre pa Gotland 4n i riket, elevhilsa och barn- och ungdomspsykiatri ser 6kad psykisk ohilsa hos unga i 6kad
efterfrigan pa deras tjinster.

Detta gor att det finns stort behov av att férebygga och att tidigt uppticka tecken pa psykisk ohilsa for att fa ritt
stod och tidiga insatser. Hogre forekomst av psykiska funktionsnedsittningar och sjukdomar pa Gotland stiller dven
krav pa storre formaga till att ge adekvat stod till brukare/kunder inom offentlig verksamhet jamfort med snittet i
riket.

Grundliggande kunskap om psykisk hélsa, bade hos arbetsgivare, medarbetare som triffar personer med
risk for psykisk ohilsa och i befolkningen i stort kan bidra till att forebygga psykisk ohilsa och tidig
upptickt av behov av insatser.

Den yttersta konsekvensen av psykisk ohilsa dr sjilvmord. En av de strategier som finns i det program for
sjalvmordsférebyggande arbete som regionfullmiktige antagit dr att 6ka kunskap om psykisk ohilsa och
férebyggande hos medarbetare i Region Gotland och i befolkningen.

”Forsta hjilpen till psykisk hilsa”, MHFA (Menthal Health First Aid) dr en vetenskapligt testad utbildning som
ursprungligen kommer fran Australien men numer anvinds i 15 linder runt om i vérlden. I Sverige stir Nationellt
centrum for Suicidforskning och prevention av psykisk ohilsa (NASP) bakom utbildningen. Programmet dr baserat
pé vetenskaplig evidens och experters och sakkunnigas gemensamma rekommendationer.

Tanken bakom utbildningsprogrammet ir snarlik den vid fysisk Férsta hjilpen-utbildning: Att ge kursdeltagaren
sddana kunskaper som tilliter denne att rycka in och ge en forsta hjilp tills den drabbade fatt professionell hjilp.
Avsikten dr dven att sprida kunskap om psykisk ohilsa och sjukdom for att pa si sitt minska férdomar och
stigmatisering. Med tanke pé hur vanligt det 4r med psykisk sjukdom ér det stérre sannolikhet att triffa pa en person
med psykiska besvir dn att hamna i en situation ddr man fir anvindning av sina kunskaper i fysisk livriddning.

MHFA, utbildning i férsta hjilpen till psykisk hilsa omfattar 12 timmar och ger:

*  Overblick om férekomsten av olika former av psykisk sjukdom i Sverige. Kursdeltagaren far ingdende
kunskap om de tecken och symtom, som finns vid olika psykiska sjukdomstillstand, sirskilt depression,
sjdlvmordsnirhet, psykossjukdomar och angesttillstind och om vilken behandling som finns f6r dessa
tillstand.

¢ Kunskap om hur man kinner igen och kan gripa in vid kriser som exempelvis sjilvskadebeteende,
sjdlvmordsnirhet, panikattacker, traumata och akuta psykostillstind.

¢ Kunskap om hur man tar emot information, bekriftar och uppmuntrar till att séka limplig psykiatrisk hjilp
och att uppmuntra anvindandet av olika sjilvhjilpsstrategier.

For att utbilda i MHFA krivs en instruktérsutbildning som omfattar 5 arbetsdagar och 1-2 inldsningsdagar
dirférinnan. Utbildningen ges av NASP. Instruktrer som utbildas kan i sin tur utbilda med tre olika inriktningar:
barn- och unga, vuxna och ildre.
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Verksamhetsidé:

Samordnad utbildning av instruktorer i fosta hjélpen till psykisk hélsa for att fa samlad kraft i att sprida
kunskapen inom Finsams parter, Region Gotland, néringsliv och civilsamhille.

Under vecka 50, 2016 utbildas 16 instruktorer som i sin tur haller utbildningar i forsta hjélpen till psykisk hélsa.

Platserna tillinstruktorsutbildningen fordelas genom en styrgrupp som bestar av Finsams Kompetensgrupp och
strateg inom folkhilsa och vélfard pa ledningskontoret. Hansyn tas till behov i verksamheterna och hallbarhet
over tid. Styrgruppen tar dven fram plan for gemensam utbildningsinsats, 2017, inom de verksamheter som fatt
utbildade instruktdrer.

Syfte:
Syftet ar att skapa forutséttningar for att medarbetare inom Finsams parter, Region Gotland, néringslivet och
civilsamhéllet ska kunna nés av kunskap om ”Forsta hjélpen till psykisk hdlsa”.

Mal:

Verksamhetsmalet dr att 16 instruktorer utbildas i ”Forsta hjdlpen till psykisk hélsa” och att de i sin tur utbildar
andra personer. Varje utbildad instruktdr genomfor minst en utbildning under 2017. Instruktérerna utbildar i par i
grupper om 16 medarbetare. Malet blir dé att minst 128 personer utbildas under tiden 2017 utifran gemensam
plan faststilld av styrgruppen.

Resultatmal:
¢ Att fler personer pa Gotland far stod av andra for att férebygga eller uppméarksamma psykisk ohélsa.
¢ Att fler brukare/kunder inom omradet for Finsams parter och Region Gotland far bem&tande som
forebygger psykisk ohélsa och uppmérksammar tecken pa psykisk ohélsa.

Resultatet far beddmas genom uppf6ljning av hur verksamhetsmalet uppnas. “Forsta hjélpen till psykisk hélsa”
har enligt vetenskapliga studier visat effekt: att de som genomgatt utbildningen har storre bendgenhet att hjélpa
andra och forsta psykisk ohilsa efter att de gatt utbildningen.

Malgrupp:
Maélgruppen for instruktdrsutbildningen ar personer inom Finsams parter, Region Gotland, néringslivet och
ideella sektorn.

Maélgruppen for utbildning via instruktdrerna &r personer verksamma inom Finsam parter, Region Gotland,
néringslivet och civilsamhéllet.

Aktiviteter:

Samlad utbildning av 16 instruktérer i vecka 50, 2016.

Direfter utbildar instruktdrerna gemensam enligt framtagen plan fran styrgruppen och eventuellt 4ven inom egna
verksamheten enligt egen plan. Instruktorerna bildar ett ndtverk for kunskapsutbyte och planering som leds av
strateg inom folkhilsa och vélfard pa ledningskontoret i Region Gotland.

Bemanning:

Styrgruppen bestaende av Finsams kompetensgrupp och strateg inom folkhélsa och vélfard pa ledningskontoret i
Region Gotland ansvarar for planering av instruktorsutbildning och gemensam utbildningsplan for 2017. Strateg
inom folkhélsa och valford ansvarar for att halla samman instruktdrer i nétverk.

Respektive verksamhet dér instruktdrer utbildas har ansvar for planering av deras vidare interna arbete.

Kostnad:
Medel soks for kostnader om 320 000 kr under 2016

Resurser Ar 2016 Kommentar
kr
Personalkostnader
Utbildningskostnader 300 000 Kursavgift for 15 instruktérer och 1
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pabyggnad for instruktor som inte har
alla tre delarna

Utvérderingskostnader

Tjénster, tex tele, IT

Ovriga kostnader 20 000 Fika vid utbildning: 4000 kr
Resor for utbildare: 6000 kr
Hotel for utbildare: 10 000 kr

Lokalkostnader

Summa Kkostnader 320 000

Tidsplan;
Startdatum 2016-10-17 Fordelning av instruktdrsutbildningsplatser, utbildning 2016-12-12

Slutdatum 2016-12-16 for utbildning av instruktorer. Januari 2018 for uppf6ljning av genomforda utbildningar.

Uppfoljning och utvirdering:
Strateg inom folkhélsa och vélfird sammanstéller:
e Januari 2017: vilka som gatt instruktdrsutbildningen
* Januari 2018: hur manga personer som utbildats av instruktdrerna och i vilka verksamheter de finns.

Implementering:

Instruktorer och berdrda chefer planerar fortsatta utbildningsinsatser efter projektets avslut 2017. For att behalla
sin kompetens behover instruktorerna utbilda minst en géng per ar. Instruktdrerna ingar i ett narverk som hélls
samman av strategi inom folkhélsa och vélfdrd pa Ledningskontoret.

Vilken huvudman ska ansvara for insatsen samt kontaktperson

Namn Organisation Telefonnumme | Mailadress
r
Veronica Hermann Ledningskontoret, 0498/26 90 29 veronica.hermann@gotland.se
Region Gotland
Forankring:

Kontakter har tagits i samtliga forvaltningar i Region Gotland for att undersdka om intresse
finns och borja diskutera fordelning av instruktdrer och samarbete mellan forvaltningarna.
Diskussion har forts med verksamhetsledare Finsam.

Kontaktpersoner Organisation Telefonnum Mailadress
mer

Veronica Hermann Region Gotland 0498/26 90 29 | Veronica.hermann@gotland.se
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Underskrift av Beredningsgruppen

Namn Organisation Mailadress

Namnteckning

Namnfortydligande

Namnteckning

Namnfortydligande

Namnteckning

Namnfortydligande

Namnteckning

Namnfortydligande
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Underskrift av ansvariga

Namn Organisation

Mailadress

Namnteckning

Namnfortydligande

Namnteckning

Namnfortydligande

Namnteckning

Namnfortydligande

Namnteckning

Namnfortydligande




