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SAMORDNINGSFORBUNDET
GOTLAND PROTOKOLL

Forbundsstyrelsen 2021-06-29

751 § Ekonomisk uppféljning

Bifogade ekonomiska rapporter omfattar jan-maj 2021.

I den ingér JobbSam 3.0, perioden jan-april (dvs en tredjedel av aret).
Kostnaderna ligger i linje med budget.

Aven hilften av projektet Hilsobalans finns med i redovisningen.

P4 intikissidan ska Region Gotland faktureras for aret. Enligt hdvd gors detta i
juli.

Pandemin gér att planerad verksambhet stélls in/flyttas fram. Enligt prognos
kommer dérfor dven 2021 att ge ett dverskott.

Forbundsstyrelsens beslut

e Ordférande tackar for informationen

Justerande: Utdragsbestyrkande:
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SAMORDNINGSFORBUNDET
GOTLAND PROTOKOLL

Forbundsstyrelsen 2021-00-29

752 § Preliminart tilldelningsbesked

Ett forsta preliminért besked om tilldelning for 2022 inkom frén
Forsdkringskassan inkom 21 juni.

Enligt detta kommer tilldelning att minska dven under 2022.

Om besked beskedet kvarstir kommer forbundets tilldelade budget att minska
med cirka 200 000 kr jamfort med 2021.

Férbundet verkar — genom Nationella Nitverket for samordningsforbund — for att
den gemensamma budgeten fr samordningsforbunden ska ka. For detta krévs
riksdagsbeslut.

Férbundsstyrelsens beslut

e Qrdforande tackar for informationen

Justerande: , Utdragsbestyrkande: I !
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SAMORDNINGSFORBUNDET
GOTLAND PROTOKOLL

Forbundsstyrelsen 2021-06-29

753 § Uppfdljning av pagaende verksamhet

Projektet Halsobalans har avslutats. Insatsen kommer fran hosten att
implementeras i ordinarie verksamhet hos primérvarden. Enligt hiilso- och
sjukvardslagen innebdr det att den som har stérst behov kommer att prioriteras
Frigan om hur remitteringen mellan forvaltningar och verksamheter ska ga till ska
diskuteras i beredningsgruppen. Halsobalans har varit av stor betydelse for
JobbSam och &vrig verksamhet inom arbetslivsenheten — da det pa grund av
pandemin har varit svart att hitta andra verksamheter.

Utbildningarna i motiverande samtal #r fortsatt efterfragade. Tva bas-utbildningar
4r inplanerade under hosten. Finsams MI-utbildningar genomfors i samverkan,
med deltagare fran alla forbundets parter, fr nirvarande ménga frén hilso- och
sjukvéarden. Genom forbundets utvecklingsnétverk for MI kan dven kortare
utbildningar och informationsinsatser kring MI erbjudas for enskilda arbetsplatser.

BIP/SKAPA: Under hésten kommer utbildning i den evidensbaserade metoden
BIP/SKAPA-utbildning att genomftras pa Gotland — &ppen for alla Finsams
parter.

Miins vald mot kvinnor/valdsutsatthet: Fragan dr prioriterad hos alla Finsams
parter och utbildningar pagér. Enligt Snskemal kommer en grupp for
erfarenhetsutbyte/samverkan att bildas under hosten.

Paraplynitverket ateruppstér. Nitverket riktar sig till dem som arbetar
arbetsmarknadsfragor (inom Finsamomrédet) strategiskt och i verksamheter.
Mal: Utbyte av kunskap och erfarenheter samt att skapa kontakter -sa att vi
tillsammans kan bygga en aktuell och levande aktivitetskarta.

Lagesrapport JobbSam: 33 inskrivna deltagare, varav 20 kvinnor, 12 mén och 1
hen. Sammanlagt ir 44 platser slippta och alla dr uppbokade. Efterfragan &r stor.
Nér det galler alder 4r det jimt deltagarnas élder &r det jamnt fordelat mellan 18-
65 &r. Remitterande paret: Forsikringskassan 7, socialforvaltningen 12,
arbetsformedilingen 10, utbildning/arbetsliv 8 och héilso- och sjukvérden 7. Att
summan ir hogre #n antalet deltagare beror pa att de dterfinns hos flera parter.
Fordelningen mellan Visby och utanfér Visby: 21 boende i Visby och tolv boende
utanfor Visby.

Vad giller personalen planerar projektéigaren att omfordela tjansteutrymmet sa att
tjéinsten verksamhetssamordnare (0,5 av heltid) blir arbetslivscoach med
rapporteringsansvar (statistik och resultat).

Under augusti ska ett fortydligande underlag tas fram for samverkansgruppens
uppdrag. Man kommer ocks4 att ta fram underlag till hur tilldelning av platser ska
g till. Parternas behov ser olika ut.

Forbundsstyrelsens beslut

e Ordforande tackar for informationen

Justerande:
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SAMORDNINGSFORBUNDET
GOTLAND PROTOKOLL

Forbundsstyrelsen 2021-06-29

754 § Projektansdkan: Utékning av JobbSam 3.0

Tva ansikningar har inkemmit och behandlats av beredningsgruppen

1.

Utdkning av JobbSam med 1 heltid, arbetslivscoach, (period sept 2021-juni
2023) Projektet skulle d& omfatta sammanlagt 4,5 heltidscoacher.

En kartliggning med parterna Region Gotland, Forsékringskassa,
Arbetsformedling framkommer att det finns ett 60-tal individer som har behov
av insatsen som Jobbsam ger - utéver de 45 platser som idag finns. En orsak
till detta kan vara att det tagit tid att starta insatsen fran noll i september 2020.
Det &r inte forrdn nu flodet har kommit igang.

I tjsnsteutlatandet skriver forbundschefen: JobbSam 3.0 togs fram och
dimensionerades for att var ekonomiskt hallbart dver tid — dven med insikt om
att forbundets ekonomi minskar med ligre tilldelning. I den berdkning jag gor
dver projekttiden konstaterar jag att forbundet inte har ekonomisk mojlighet
att finansiera projektet enligt ansékan.

I diskussion konstateras att det inte finns utrymme att utéka JobbSam pa
ekonomiskt hallbart sitt. Det finns ocksa anledning att avvakta en utvérdering
av verksamheten och utvecklingen av arbetsmarknadsenheten. Samt att det i
forbundet ska finnas utrymme f6r alternativa insatser — framfor allt med
inriktning pé unga.

Sprakstéd till JobbSam 3.0

Projektigaren har i samrad med partnerna Socialforvaltningen samt
Arbetsformedlingen sett behov av det nira stéd som Jobbsam 3.0 ger men
inom Jobbsam finns €j kompetensen att mota sprak och/eller
kulturéverbryggningar. bland annat i samband med arbetstrdning.
Bedomningen ir att cirka 20 timmar i manaden &r behgvligt initialt. (75 000
kronor under projekttiden)

Firbundsstyrelsens beslut

Styrelsen avstyrker ansékan om utokning av JobbSam 3.0

¢ Styrelsens tillstyrker ansdkan om sprakstdd till JobbSam 3.0

Justerande: ] _ Utdragsbestyrkande:
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SAMORDNINGSFORBUNDET

GOTLAND PROTOKOLL
Férbundsstyrelsen 2021-06-29
755 § Personalfraga

Férbundets administratdr Pia Dyvander-Johansson har limnat in avskedsanstkan
och slutar den sista augusti. Hennes insats kommer naturligtvis att saknas i
férbundet.

Ingen extern nyrekrytering planeras. Dock finns planera p4 att anstélla en person
som arbetstrinat inom férbundet pa deltid — i forsta hand 10 timmar per vecka.

Forbundsstyrelsens beslut

e Ordforande tackar for informationen

Justerande: | Utdragsbestyrkande



SAMORDNINGSFORBUNDET
GOTLAND PROTOKOLL

Fiérbundsstyrelsen 2021-06-29

756 § Uppdatering av férbundsordning

Efter ett extrainsatt medlemsmote har forbundsordningen uppdaterats sé att
parterna kan utse fler ersittare till ordinarie ledaméter.

Syftet 4r att underldtta styrelsearbete bland annat vid majoritetsskiften samt att
skapa bred delaktighet i Finsams uppdrag och verksambhet.

Férbundsstyrelsens beslut

e Ordftrande tackar f8r informationen

Justerande: | Utdragsbestyrkande: - -
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SAMORDNINGSFORBUNDET
GOTLAND PROTOKOLL

Faorbundsstyrelsen 2021-06-29

757 § Rapport fran NNS

Ordforande Andreas Under sitter dven i styrelsen for NNS, Nationella nitverket
for Samordningsforbund.

En av de aktuella fragorna just nu dr spridningen av BIP (se § xx). Genom NNS
organiseras certifierad implementering av BIP i samarbete med Kunskapscentret
Veaksthuset i Képenhamn.

Ett annat aktuellt omrade 4r Stoppa valdet, dar NNS har ett regeringsuppdrag.

Styrelseordférande i Sof i Kalmar och Gotland ansvarar for information till
medlemsforbunden 1 s6dra Sverige. Under véren har en rad digitala m&ten
genomforts for att fAnga upp fragor frin NNS arsmite.

Inom NNS diskuteras framtida budget och utformning av verksamhet. Detta
kommer att tas upp vid ett medlemsmdte i december. Dér foreslas en hjning av
medlemsavgiften fran 2 promille till 3 promille av férbundens budget.

Ett annat diskussionsidmne #r tjinstemannasttdet inom NNS och hur det ska
utformas.

- NNS har verkligen gjort en resa fran att bara vara en intresseftrening till att
idag vara ett verkstadsomrade som driver de olika forbundens tankar och vilja
framat, konstaterar Andreas Unger. Nu uppskattas samordningsforbunden dven
pé regeringsniva och far uppdrag utifran detta.

NNS far allt oftare mojlighet att besvara remisser fran departementen. Vilket dven
FinsamGotland medverkar i.

Firbundsstyrelsens beslut

o Styrelsen tackar for informationen
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. Justerande: + Utdragsbestyrkande:;
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SAMORDNINGSFORBUNDET

GOTLAND PROTOKOLL
Férbundsstyrelsen 2021-06-29
758 § Ovriga fragor

Avtackningen av Pia Dyvander-Johansson kommer att ske som AW i Gretas
tradgard den 13 augusti.

Verksamhetsplaneringen den 1 oktober kommer att genomf&ras i Donnerska
husets hérsal — alternativt digitalt.

Den 9 december planeras utdelning av Finsams pris fér 2021. I samband med
detta planeras en Finsam formiddag med f6reldsning/workshop information —
enligt vad som dr mdjligt beroende pa pandemin.

Forbundsstyrelsens beslut

o Ordférande tackar for informationen och dnskade de nirvarade en trevlig

sommar.

- _;ytdragsbeil)ﬁande: —
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