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SAMORDNINGSFÖRBUNDET 
GOTLAND  

PROTOKOLL 

  
Förbundsstyrelsen 2025-10-24 

 
 
 
Plats och tid  Arbetsförmedlingen, Visby, 10.00-12.00  
   
 Beslutande 

Rolf Öström, ordf. Region Gotland 
Lena Broén, Region Gotland 
Susanna Hultberg, Arbetsförmedlingen (ersättare) 
Robert Kollberg, Försäkringskassan 
Patrik Gardelin (tjänstgörande ersättare) 
 
 

 
 

 
 

Övriga närvarande 
Vanja Stenius, samordningsförbundet 
Hanna Sällström Jonasson (§953) 
Eva Elisdotter (§953) 
Vivianne Thomsson (§953) 
Eva Olofsson (§953) 
 
 
Frånvarande  
Kristina Ersson, vice ordf. Arbetsförmedlingen 
Veronica Eriksson, Försäkringskassan (ersättare) 
Saga Carlgren, Region Gotland (ersättare) 
 
 
 

 
 
Utsedd att justera Susanna Hultberg 
  
Justeringens plats  

 
 Paragraf §§ 950 - 956 

 
Underskrifter Sekreterare……………………………………………………………………. 
  Vanja Stenius 
 
 Ordförande………………………………………………….………………… 
  Rolf Öström      
 
 Justerande ......................................................................................  
 Susanna Hultberg 
 
 
 
 
 

A N S L A G / B E V I S  
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 
Organ Förbundsstyrelsen för Samordningsförbundet Gotland 
 
Sammanträdesdag 2025-10-24 
Datum för anslags   Datum för anslags 
uppsättande    nedtagande   
Förvaringsplats 
för protokollet Regionstyrelseförvaltningen Kanslienheten 
 
Underskrift  ..........................................................................................................................................  

π 
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§ 950 Föregående protokoll 
 
Föregående protokoll genomlästes. 
 
 
Förbundsstyrelsens beslut  

• Protokollet godkändes och lades till handlingarna. 
 
 
 
 
  



SAMORDNINGSFÖRBUNDET 
GOTLAND PROTOKOLL 
 
Förbundsstyrelsen 2025-10-24 
 
 

Justerande: Utdragsbestyrkande: 
    
    

 

§ 951 Ekonomirapport & budget 
 
Förbundet hade ett bokfört saldo på 3 0702 549 kr den 30 september 2025 och 
förväntat eget kapital vid bokslut på 2 102 111 kr.  Detta innebär att förbundet har 
cirka 1,45 mkr i kapital som kan användas för insatsutveckling under 2026. 
 
Utläggen och intäkterna ligger i linje med budgetplaneringen. Med den befintliga 
planeringen beräknas förbundet inte använda hela summan (300 000 kr) avsett för 
strukturell samverkan och kompetensutveckling Det finns i dagsläget inga planer 
på att använda budgeten för konsulttjänster.  
 
Enligt den preliminära tilldelningen för 2026 kommer förbundet att få 2 110 000 i 
statliga medel. Region Gotland matchar hela summan.  
 
Förbundschefen lyfter möjligheten att använda det förbundets överskott för att 
finansiera eventuell förlängning av Ungvux Gotland samt utveckling av flerparts-
samverkan. Styrelsen diskuterade möjligheten att finansiera (1) en arbetsgrupp 
som har i uppdrag att ta fram en struktur för flerparts samverkan och (2) 
implementering av den framtagna strukturen/samverkansverktyget som sedan ska 
fortsätta som en del av ordinarie verksamhet.  
 
Förbundsstyrelsens beslut  

• Styrelsen tackade för och godkände informationen.  
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§ 951 Finsamspriset 
 
Sammanlagt 10 nomineringar har inkommit för år 2025 varav 7 till en arbetsplats 
som utmärkt sig i samband med arbetsprövning och träning och 3 till en enskild 
person eller verksamhet som bidrar till samverkan och nytänkande.  
 
Ett pris till en arbetsplats, privat eller offentlig, som utmärkt sig i samband med 
arbetsprövning och träning. 
Möjlighet till arbetsträning betyder mycket för Finsams målgrupper. Där är 
arbetsplatser, arbetsgivare och företag ovärderligadiga när det gäller att öppna 
dörren för en person som med stöd behöver närma sig arbetsliv och egen 
försörjning. 
 
Nomineringar: 
 

1. Sanna Söderlund, Strand Hotell 
2. Kristian Gustafsson Skradarve Gård Grötlingbo 
3. Renée Adlertz GotIT Resurscenter 
4. Wessman & Petterson 
5. Sandra Linfors, Kronofogden 
6. Widegrens Gård 
7. Gotlands Cykeluthyrning 

 
Ett hederspris till enskild person eller verksamhet för värdefull insats som 
bidrar till samverkan och nytänkande.   
Samordningsförbundets uppdrag är också att hitta nya vägar och modeller för 
samverkan – med målgruppens fokus i fokus.  
Det gäller såväl mellan våra parter som inom det gotländska samhället i övrigt. 
 
Nomineringar: 

1. Vuxenpsykiatrins beroendemottagning – IPS till patienten med 
boendeproblem 

2. Magnus Larsson, McDonald´s 
3. Rekrytering och bemanningsenheten, Region Gotland 

 
Styrelsen diskuterade nomineringarna samt behovet av att lyfta fram flera 
arbetsgivare genom, till exempel, ett frukostmöte med flera av årets nominerade 
arbetsgivare. 
 
Förbundsstyrelsens beslut  

• Styrelsen beslutade att utse Sandra Lindfors, Kronofogden som 
vinnare av ett pris till en arbetsplats, privat eller offentlig, som 
utmärkt sig i samband med arbetsprövning och träning. 



SAMORDNINGSFÖRBUNDET 
GOTLAND PROTOKOLL 
 
Förbundsstyrelsen 2025-10-24 
 
 

Justerande: Utdragsbestyrkande: 
    
    

 

• Styrelsen beslutade att utse Magnus Larsson, McDonald’s som 
vinnare av ett hederspris till enskild person eller verksamhet för 
värdefull insats som bidrar till samverkan och nytänkande.  
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§ 953 Rapportering Ungvux Gotland   
 
Hanna Sällström Jonasson, Eva Elisdotter, Eva Olofsson och Vivianne Thomsson 
presenterade det pågående arbetet inom projektet Ungvux Gotland samt planering 
framåt inklusive planen att inkomma med en förlängningsansökan. 
 
Styrelsen diskuterade utvecklingen i insatsen och behovet av att ge insatsen tid till 
slutet av skolåret för att kunna utvärdera insatsen och inkomma med en 
välgrundad ansökan för att fortsätta insatsen.  
 
 
Förbundsstyrelsens beslut  

• Styrelsen tackade för och godkände informationen. 
• Styrelsen beslutade att förlänga insatsen till 2026.06.30. 

Insatsägaren kan inkomma med en ny ansökan under våren 2026 
vid behov.  
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§ 954 Informationsärenden 
 
Förbundets policy och rutiner ses över av förbundets DSO Micaela Magnusson. 
Inga förändringar har skett sedan de beviljades av styrelsen. 
 

a. Projekt 
1. Gotland Forward: Förbundschefen fortsätter att bidra till projektet 

genom deltagande i styrgrupp, projektgruppledning och strukturell 
utveckling. Årets sista workshop planeras den 6/11 med fokus på 
synergier mellan Alla behovs och Matcha Kompetensen. Det finns 
också ett fortsatt arbete med framtagandet av en ESF-ansökan för 
att jobba vidare med erfarenheter från Jobbvägen södra. 
Implementeringsarbetet inkluderar också Vuxenutbildningen som 
kommer att ingå i det befintliga projektet och bidra till 
framtidsutvecklingen.  

 
2. Jobbvägen – försteget: Insatsen har haft sammanlagt 27 deltagare 

sedan start den 1/7/2025 varav 3 avslutade. 96% (n=25) av 
deltagarna har remitterats från Försäkringskassan och 4% (n=1) 
från HSF. 

 
AAE rapporterar att de har ett nytt som system vilket har lett till 
nya frågor kring statistiken – både vad som rapporteras och 
tolkningen av den befintliga statistiken. Förbundschefen planerar 
att följa upp med AAE för att säkerställa att rätt information 
samlas in och delas med förbundet.   

 
b. Aktiviteter 

 
Förbundet har anordnat följande aktiviteter under hösten: 
Lunchträff 24 september: Samverkan kring individer med 
intellektuell eller kognitiv funktionsnedsättning och 
Seminarium 15 oktober: Sjukskrivningar och samordnad 
rehabilitering: Nya processer och rutiner 

 
Båda evenemang var välbesökta med representation från alla 
parter och uppskattades av deltagarna. 

 
  Två ytterliga evenemang planeras under hösten:  

Lunchträff 13 november: Dialog och uppföljning till workshopen 
den 15 oktober 
Lunchträff 11 december: Finsams pris i december med 
presentation av Ungvux Gotland  
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c. Ansvarsfrihet 
Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan har beviljat FinsamGotlands 
styrelse ansvarsfrihet för 2024. 

 
Förbundsstyrelsens beslut  

• Styrelsen tackade för och godkände informationen. 
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§ 955 Diskussion: Remiss från Region Gotland Arbetsmarknadsutredning 
 
Styrelsen diskuterade remissvaret som ska lämnas in senast den 6 december och 
lyfte behovet av att fokusera på betydelsen för Finsams målgrupp.  
 
 
Förbundsstyrelsens beslut  

• Styrelsen beslutade att besluta om svaret vid nästa styrelsemöte. 
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§ 949 Övriga frågor 
 
Förbundschefen lyfte ett medskick från Kristina Ersson angående 
beredningsgruppen arbete med utvecklingen av flerpartssamverkan. Styrelsen 
diskuterade hur de kan skapa förutsättningar som möjliggör för  
beredningsgruppen att identifiera, utveckla och implementera den nödvändiga 
samverkansstrukturen eller verktyg. 
 
Förbundsstyrelsens beslut  

• Styrelsen beslutade att ge beredningsgruppen i uppdrag att 
bereda en insats för en arbetsgrupp för att ta fram en 
flerpartsamverkan struktur. 

• Styrelsen ska bjuda in beredningsgruppen till ett framtida 
styrelse- eller annat möte för att förtydliga förväntningar.  

 


